1. Podstawowe zasady ochrony danych osobowych, zakres ochrony danych osobowych, odpowiedzialność z tytułu naruszenia danych osobowych, ochrona danych osobowych                   w relacjach pracownik-pracodawca-związki zawodowe.

Forma: szkolenie
Czas trwania szkolenia: 6 godzin zegarowych 
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2. Adresaci
Szkolenia są adresowane do pracodawców, jednostek samorządowych, związków zawodowych.

3. Zakres tematyczny szkolenia
Postawy ochrony danych osobowych
Ochrona dóbr osobistych człowieka
Źródła prawne ochrony danych osobowych
Zasady przetwarzania danych osobowych
Odpowiedzialność prawne za naruszenie ochrony danych osobowych
Przetwarzanie danych osobowych kandydata na pracownika 
Przetwarzanie danych osobowych pracownika
Przetwarzanie danych osobowych w obszarze pracodawca – związki zawodowe.

4. Efekty z przeprowadzonego szkolenia 
W wyniku szkolenia uczestnik otrzyma niezbędną wiedzę  z zakresu ochrony danych osobowych w świetle Rozporządzenia RODO oraz ustawy o ochronie danych osobowych                     w związku z zatrudnienieniem pracownika oraz w relacjach pracodawca - związki zawodowe.

5. Osoba prowadząca szkolenie
Janusz Żołyński, doktor habilitowany nauk prawnych, radca prawny, prowadzący Kancelarię Radcy Prawnego, Profesor Uczelni Jana Wyżykowskiego w Polkowicach, były Dyrektor Naczelny ds. Pracowniczych KGHM Polska Miedź S.A. w Lubinie, członek PAN Oddział w Katowicach, Redaktor Naukowy LEX Nawigator. Specjalizuje się w zbiorowym prawie pracy. Oprócz działalności naukowej i dydaktycznej prowadzi liczne szkolenia z zakresu zbiorowego prawa pracy. Jest autorem około 100 publikacji naukowych, w tym 15 książek, między innymi czterech komentarzy: Kodeks pracy. Komentarz, redaktor naukowy, Gdańsk 2017; Ustawa o związkach zawodowych. Komentarz, Warszawa 2014 i Ustawa o rozwiązywaniu sporów zbiorowych pracy. Komentarz, Warszawa 2012; Nowe prawo związkowe, Gdańsk 2019 oraz czterech monografii – Strajk i inne rodzaje akcji protestacyjnych jako metody rozwiązywania sporów zbiorowych, Warszawa 2013 oraz Aksjologiczne, normatywne                                i społeczne podstawy rozwiązywania sporów zbiorowych pracy, Gdańsk 2016; RODO. Prawo do zapomnienia, Gdańsk 2018; Odpowiedzialność pracodawcy za wypadek przy pracy i chorobę zawodową, Gdańsk 2020.



